
โครงสร้างการบรหิารงาน 
โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๒ (บ้านเอก) อำเภอแม่อาย  จังหวัดเชียงใหม่ 

 
 

 
 

                                                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                                                                   
 
 
 
 
 

คณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครอง 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
และสนิทรัพย ์

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

- งานบริหารหลักสตูร
สถานศึกษาและการจดัการ
เรียนการสอน 

- งานวัดประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอน 

- งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน 

- งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษา 

- งานนิเทศเพื่อพัฒนา
คุณภาพฯ 

- การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพ 

- ห้องสมุด 
- การใช้ทรัพยากรของชุมชน

เพื่อการเรยีนการสอน 
- งานบริการวิชาการแก่ชุมชน 
- งานแนะแนว 
-  งานเทคโนโลยีทาง
การศึกษา 
 

- งานวางแผนอัตรากำลัง
และกำหนดตำแหน่ง 

- งานสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 

- งานพัฒนาบุคลากร 
- งานรักษาวินัยและการออก

จากราชการ 
- งานเลื่อนขั้นเงินเดือน 
- งานพัฒนามาตรฐานและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 
- งานบำรุงขวัญ กำลังใจ 

และบุคลากรดีเด่น 
 

- งานสารบรรณ ธุรการ 
ทะเบียน สถิต ิ

- งานเลขานุการ 
- งานสารสนเทศเพื่อการ

บริหาร 
- งานระบบบริหารและ

พัฒนาองค์กร 
- งานประชาสัมพันธ์ 

สัมพันธ์ชุมชน 
- งานร่วมกิจกรรมชุมชนฯ 
- งานสำมะโนโรงเรียน การ

รับและจำหน่ายนักเรียน 
- งานกิจการนักเรียน 
- งานอาคารสถานท่ี การ

บำรุงซ่อมแซม ปรับปรุง 
- งานสหกรณ์โรงเรียน 
- งานอนามัยโรงเรียน 
- งานอาหารกลางวัน

โรงเรียน 
- งานสวัสดิการนักเรยีน 
-  งานปกครองนักเรียน 
 

- งานพัฒนานโยบายและ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

- งานจัดสรรและบริหาร
งบประมาณ 

- งานตรวจสอบ ตดิตาม
ประเมินผลและรายงาน 

- งานระดมทรัพยากร 
- งานการเงินและการบัญชี 
- งานพัสดุและสินทรัพย ์
- งานควบคุมตรวจสอบ

ภายใน 
 

คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 


